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Інновації в управлінській діяльності

Інновації в управлінській діяльності

	№ з/п
	Назва інновації
	Адреса досвіду
	ПІБ автора, посада
	Мета інноваційного досвіду

	1.

2.
	Створення особистісно орієнтованого середовища загальноосвітнього навчального закладу

Створення моделі особистісно орієнтованого середовища в загальноосвітньому навчальному закладі
	Довгинцівський гуманітарно-технічний ліцей 
вул. Пензенська, 39,

м. Кривий Ріг, 
Дніпропетровська обл.,

50048
	Даниленко Лідія Іванівна, проректор з науково-методичної роботи ЦІППО АПН України, кандидат педагогічних наук
	Метою дослідження є розробка моделі, принципів та засобів управління процесом переведення ліцею на особистісно зорієнтовану освіту. Формування такого освітнього процесу, який би органічно поєднував індивідуальні та середовищні впливи на розвиток особистості учнів, формування гуманістичних особистісних цінностей учнів, як основи їх гуманістичного світогляду. Залучення різних структур влади, лікувальних закладів, закладів культури для створення моделі, яка сприяє вирішенню повного комплексу проблем, що забезпечують гармонійний розвиток дитини.

Пошук найбільш оптимальних умов для повної реалізації розумових здібностей учня, забезпечення простору психологічного комфорту, розвитку впевненості в собі через організацію особистісно орієнтованого навчання та виховання, з метою створення змістовно-нової моделі сучасного навчально-виховного закладу. 

	3.
	Система діяльності управлінських структур та закладів освіти з обдарованою учнівською молоддю в регіоні
	Дошкільні, шкільні і позашкільні заклади        м. Димитрова 

вул. Артема, 9,

м. Димитров, 

Донецька обл.;

дошкільні, шкільні і позашкільні заклади Артемівського району
вул.Артема, 44 ,

м. Артемівськ,
Донецька обл..;

дошкільні, шкільні і позашкільні заклади Калинінського району     м. Донецька
бульвар Шевченка, 75 ,

м. Донецьк – 17,

Донецька обл. 

дошкільні, шкільні і позашкільні заклади Совєтського району        м. Макіївки
Будинок Рад,

вул. Гаврилова, 

м. Макіївка – 014,

Донецька обл.

дошкільні, шкільні і позашкільні заклади Старобешівського району 

вул. Советська, 43,

смт. Старобешево, Донецька обл.;

дошкільні, шкільні і позашкільні заклади м. Докучаєвська 

вул. Центральна, 44,

м. Докучаєвськ, 
Донецька обл.


	Тесленко Валентин Вікторович, начальник головного управління освіти і науки Донецької обласної державної адміністрації, кандидат педагогічних наук
	Створення обласної системи, яка включає комплекс психолого-педагогічних, науково-методичних напрямків роботи щодо розвитку творчого потенціалу школярів Донеччини.

	4.
	Адміністративний моніторинг якості знань
	Житомирський ліцей при Житомирському технологічному університеті
проспект Миру, 26 ,

м. Житомир,

Житомирська обл. 
	Керівник інновації: А.П. Громовий, директор Житомирського міського ліцею при Житомирському державному технологічному універститеті, кандидат технічних наук


	Пошук та запровадження в практику управлінської діяльності раціональної системи спостереження та оцінювання стану навчального процесу і навчальних досягнень учнів для справедливого педагогічного оцінювання рівня знань і створення сприятливих соціально-психологічних умов для саморозвитку і самореалізації учнів

	5.
	Розвиток творчого потенціалу учнівської молоді засобами комп'ютерної техніки
	Багатопрофільна школа-комплекс № 2                                    
                                           м. Дніпрорудне, Василівський район, Запорізька область
	Керівник інновації:  Павлютенков Є.М., професор, доктор педагогічних наук, Мальований М.М., кандидат філософських наук завідувач кафедри теорії та методики виховання


	Формування мотиваційної сфери учнів, підготовка особистості до орієнтації в інформаційному просторі ЗОШ.

	6.
	Проектно-модульний підхід до моделювання та організації функціонування системи загальної середньої освіти сільського адміністративного району
	Відділ освіти Ставищенської районної державної адміністрації Київської області

вул. Радянська,

смт. Ставище,

Київська обл.
	Керівник інновації:  Осадчий І.Г., кандидат педагогічних наук; Мадзігон В.М., академік АПН України
	Розробка нових форм і методів управління; забезпечення конституційного права юних громадян на загальну середню освіту та підвищення її якості

	7.
	Соціально-психологічні проблеми управління в багатопрофільному ліцеї
	Луганський обласний комунальний ліцей № 3
вул, Леніна, 12, 
сел. Ювілейне, 
м. Луганськ,
Луганська область


	Лариса Валеріївна Твердохлєб, директор ліцею, кандидат педагогічних наук
	Науково-теоретичне та практичне розв’язання складних практико-дослідницьких завдань освітнього менеджменту 

	8.
	Організаційно-методичні умови професійної адаптації молодих спеціалістів галузі освіти в умовах післядипломної освіти
	Миколаївський обласний інститут післядипломної педагогічної освіти
вул. Адміральська. 4,

м. Миколаїв,

Миколаївська обл.

54001, 
	Семіченко Валентина Анатоліївна, проректор з наукової роботи ЩППО, доктор психологічних наук, професор
	Професійна адаптація молодих педагогів до практичної діяльності. В процесі стажування відбуватиметься формування спрямованості особистості молодого педагога на безперервне професійно-педагогічне самовдосконалення, зростання власного професійно-педагогічного потенціалу, необхідного для свідомої цілеспрямованої педагогічної творчості, включаючи її найвищий рівень - розробку і створення власних авторських педагогічних систем.



	9.

10.

11.
	Науково-методичне та організаційне забезпечення профільного навчання в старшій школі

Розвиток творчих здібностей учнів у процесі вивчення гуманітарних предметів

Формування вчителя як конкурентноспроможного фахівця за умов модернізації освітньої галузі в Україні 

	Рівненський обласний інститут післядипломної педагогічної освіти
вул. Чорновола, 74,
м. Рівне, 
Рівненська обл., 33000 
	Керівник інновації:  Мельник Надія Адамівна, завідувач кабінету координації методичної роботи

Керівник інновації - Хваль Лілія Василівна, кандидат філологічних наук, профессор
Дем’янюк Тамара Дмитрівна, кандидат педагогічних наук, професор
	Розроблення та експериментальне апробування інструментарію для виявлення освітньої кон’юнктури, прогнозування попиту на ті чи інші профілі, а також вивчення оптимальних форм організації профільного навчання в ЗНЗ  Вивчення стану розробки проблеми науково-методичного забезпечення профільного навчання в старшій школі у педагогічній теорії та практиці.

Розробка моделі управління процесом реалізації творчого потенціалу особистості Удосконалення методичного супроводу предметів гуманітарного циклу в умовах загальноосвітнього навчального закладу в сільській місцевості шляхом введення спецкурсів, факультативів, курсів за вибором, використання інтерактивних методик інноваційних технологій.

Перевірити систему формування висококваліфікованого, компетентного, конкурентноздатного вчителя, без якого неможливо здійснювати модернізацію загальної середньої освіти в ЗНЗ ІІІ тисячоліття. Провести діагностику і корекцію професійної діяльності, визначити сутність теоретико – методичних засад, що складає психолого – педагогічну основу для аналізу поняття «професійної конкурентоспроможності».



	12.
	Розробка та апробація педагогічних засад діяльності дитячих товариств та об’єднань на традиціях українського народу
	Монастириський районний методичний кабінет Тернопільської області, загальноосвітні школи I, I-II, I-III ступенів Монастириського району
вул. С.Бандери, 5,

смт. Монастириська,
Тернопільська обл. 
	Скульський Р.П., доктор педагогічних наук, професор, член-кореспондент АПН України; Вихрущ А.В., доктор педагогічних наук, професор, ректор ТЕІПО, Буган Ю.В, доцент, директор ТОКІППО
	Розробка і апробація педагогічних засад діяльності національно-патріотичного, освітньо-молодіжного товариства «Сокіл». Вироблення організаційно-педагогічних засад створення молодіжних товариств як у структурі школи, так і в позашкільній діяльності. Вивчення педагогічними працівниками теорії і методики організації діяльності молодіжних товариств.

	13.
	Організаційно-педагогічні засади управління розвитком авторської загальноосвітньої школи повного дня
	«Авторська школа Бойка», спеціалізована середня загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів з поглибленим вивченням англійської мови
вул. Союзна, 7, 
м. Харків, 
Харківська обл.,

61084, 
	Макагон О.Е., директор СЗОШ «Авторської школи Бойка»,  Дусавицький О.К., доктор психологічних наук, професор кафедри загальної психології Харківського національного університету 

ім. Карабіна


	Теоретико-методологічне обґрунтування, розробка та експериментальна перевірка моделі створення і функціонування авторських шкіл, навчальних закладів з безперервною освітою (дошкільний заклад - початкова школа - основна школа - старша школа).

	14.
	Створення моделі районних та шкільних освітніх округів у сільських регіонах Харківської області
	Гусарівська загальноосвітня школа     І-ІІІ ступенів Балаклійської районної ради Харківської області; 

Яковенківська загальноосвітня школа     І-ІІІ ступенів Балаклійської районної ради Харківської області; Савинська загальноосвітня школа     І-ІІІ ступенів Балаклійської районної ради Харківської області; Загальноосвітня школа    І-ІІІ ступенів № 3 Барвінківської районної ради Харківської області; Баранівська загальноосвітня школа     І-ІII ступенів Валківської районної ради Харківської області; Олександрівська загальноосвітня школа     І-ІІІ ступенів Золочівської районної ради Харківської області; Івашківська загальноосвітня школа      І-ІІІ ступенів Золочівської районної ради Харківської області; Лютівська загальноосвітня школа     І-ІІІ ступенів Золочівської районної ради Харківської області

	Керівник iнновацiї: Покроєва Любов Денисівна, кандидат педагогічних наук, доцент, ректор Харківського обласного науково-методичного інституту безперервної освіти, Армейська Любов Василівна
	Теоретико-методологічне обґрунтування, розробка та експериментальна апробація моделі науково-методичного та організаційного забезпечення організації районних та шкільних освітніх округів. 



	15.

16.
	Реалізація ціннісного підходу до організації педагогічного процесу в загальноосвітніх навчальних закладах        І-ІІІ ступенів

Науково-методичне та організаційне забезпечення профільного навчання в старшій школі (регіональний аспект)
	Мереф'янська загальноосвітня школа І-ІІІ ст. № 6 

м. Мерефа,

Харківська обл.

Роганська гімназія Харківської районної державної адміністрації
Будянський технологічний ліцей Харківської районної ради Харківської області; 

Харківський Покотилівський ліцей    «Промінь»; Харківська Русько-Тишківська ЗОШ І-ІІІ ступенів; 

Васищевська загальноосвітня школа     І-ІІІ ступенів; 

Загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів № 5 з поглибленим вивченням німецької мови Харківської міської ради Харківської області; 

Спеціалізована загальноосвітня школа     І-ІІІ ступенів № 11; 

Спеціалізована загальноосвітня школа     І-ІІІ ступенів № 75           м. Харкова; 

Загальноосвітня школа    І-ІІІ ступенів № 26           м. Харкова; 

Загальноосвітня школа     І-ІІІ ступенів № 80           м. Харкова; 

Загальноосвітня школа    І-ІІІ ступенів № 88 імені В. Г. Зубарева м. Харкова; 

Загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів № 119 м. Харкова
Будянський технологічний ліцей Харківської районної ради Харківської області; 


	Керівник iнновацiї: Н.О. Ткачова, кандидат педагогічних наук канд. пед. наук В. В. Григораш, І.І. Литвиненко, І.І. Момот, Л. В. Романова, С. П. Проценко, науковий консультант- Бех Іван Дмитрович, доктор психологічних наук, професор, академік АПН України

Покроєва Любов Денисівна, кандидат педагогічних наук, доцент, ректор Харківського обласного науково-методичного інституту безперервної освіти, Ставицький Сергій Борисович, методист лабораторії з проблем правової освіти та громадянського виховання
	Науково-теоретичне обґрунтування ціннісного підходу до організації педагогічного процесу в загальноосвітніх навчальних закладах  І-ІІІ ступенів, розробка й експериментальна перевірка технології його реалізації. 

Теоретико-методологічне обґрунтування, розробка та експериментальна апробація моделі науково-методичного та організаційного забезпечення організації профільного навчання старшокласників у регіоні.

	17.
	Освітній моніторинг як механізм адаптивного управління загальною середньою освітою
	Відділ освіти Каховського міськвиконкому
вул.К.Маркса,156,

м. Каховка, 

Херсонської обл.

Відділ освіти Цюрупінської райдержадміністрації Херсонської області    

вул. Самарця, 12, 

м. Цюрупинськ, Херсонська обл.

Відділ освіти Чаплинської райдержадміністрації 
вул. Радянська, 38,

смт. Чаплина,

Херсонська обл.

Загальноосвітні школи     І-ІІІ ступеня № 3, № 4     м. Каховки; 

вул. Просвіти, 4, 

вул. Просвіти, 2,

м. Каховка,

Херсонська обл.:
Загальноосвітні школи І-ІІІ ступеня № 52, № 30,  № 46 м. Херсона
вул. Кримська, 127, 

вул. Молодіжна, 12, 

вул. Фритаун, 82,

м. Херсон,

Херсонська обл..

Південноукраїнський регіональний інститут післядипломної освіти педагогічних кадрів
вул. Покришева 41, 

м. Херсон,

Херсонська обл.

Управління освіти Херсонського міськвиконкому; 

Цюрупінська гімназія Херсонської області
вул. Енгельса, 27,

м. Цюрупинськ,

Херсонська обл. 

Чаплинська спеціалізована загальноосвітня школа І-ІІІ ступеня Херсонської області
вул. Радянська,38,

смт. Чаплина,

Херсонська обл.

	Керівник iнновацiї: Єльникова Галина Василівна, кандидат педагогічних наук, доцент
	Розробка і апробація моделі наскрізно-адаптивного управління ЗСО в регіоні як результату впровадження освітнього моніторингу на всіх рівнях регіонального управління

	18.
	Створення розвивального середовища для педагога й учня на основі інформаційних технологій в умовах адаптивної школи
	Чаплинська спеціалізована школа       І-ІІІ ступенів № 1 Херсонської області

вул.Декабристів,16,

смт. Чаплинка,
Херсонська обл. 
	Попова Наталя Вікторівна викладач кафедри менеджменту освіти Південноукраїнського регіонального інституту післядипломної освіти, здобувач


	Розробити, обґрунтувати та експериментальне перевірити модель розвивального освітнього середовища адаптивної школи

	19.
	Створення ефективного освітнього середовища на основі моніторингу та адаптивного управління в школі
	Новокаховська загальноосвітня школа     І-ІІІ ступенів № 1 ім. О.І. Довженко
м. Нова Каховка,

херсонська обл.
	Керівник iнновацiї:  Кузьменко В.В., професор, кандидат педагогічних наук, завідувач кафедри менеджменту освіти Південноукраїнського регіонального інституту післядипломної освіти педагогічних кадрів 
	Розробити, обґрунтувати та апробувати модель освітнього середовища школи на основі моніторингу та адаптивного управління

	20.
	Інформаційне забезпечення управління загальноосвітнім навчальним закладом
	Навчально-виховне об'єднання № 1                м. Шепетівки, ЗОШ          I-ІІI ст. № 8 м. Камянець-Подільського
Будинок освіти
Майдан Незалежності, 1, м. Хмельницький,

Хмельницька обл., 

29000.


	Гуменюк Віра Василівна, кандидат педагогічних наук, завідуюча відділом управління освітою ХОІППО
	Розробка та впровадження у процес курсової підготовки керівників шкіл моделі цільового інформаційного забезпечення управління освітнім закладом на основі диференціації та систематизації інформаційних потоків, що функціонують в педагогічній системі

	21.

22.

23.

24.

25.
	Формування дослідницької культури керівників шкіл у системі післядипломної освіти

Індивідуальний стиль діяльності педагога, керівника (менеджера закладу освіти): факторно-критеріальна модель становлення

Діалогізація навчального процесу в системі підвищення кваліфікації вчителів.

Модульна технологія навчання в системі післядипломної освіти'

Моніторинг якості освіти: теоретичні засади, зміст, технологія.
	Хмельницький інститут ППО
майдан Незалежності, 1,

м. Хмельницький,
Хмельницька обл.
	Базелюк Василь Григорович, методист сектору школознавства відділу управління освітою ХОІППО, аспірант ЦІППО

Керівник інновації: Федоров Валерій Дометійович, кандидат психологічних наук, доцент

Керівник iнновацiї: Зазуліна Людмила Василівна, кандидат педагогічних наук

Керівник iнновацiї: Мельник Валерія Вікторівна, кандидат педагогічних наук

Керівник iнновацiї: Мельник Валерія Вікторівна, канд. пед. наук
	Розробити науково обгрунтовану інноваційну модель формування дослідницької культури керівників шкіл, впровадження якої підвищить ефективність управління науково-дослідницькою діяльністю в освітніх закладах.

Визначити теоретичні засади та розробити технологію оптимізації індивідуального стилю діяльності вчителів та керівників шкіл, застосування якої забезпечить підвищення ергономічних показників діяльності вчителів та керівників закладів освіти

Розробка та впровадження у процес післядипломної освіти дидактико-діалогічної моделі курсової підготовки педагогів, що підвищить рівень їх професіоналізму та уможливить реалізацію принципу гуманізації педагогічного процесу

Підвищення ефективності навчального процесу в системі післядипломної педагогічної освіти шляхом його проектування та організації за принципом модульності

Оптимізація інноваційних процесів в освітніх закладах; підвищення рівня професіоналізму педагогів, інтелектуально-особистісне зростання учнів.



	26.
	Підвищення майстерності вчителя, його наукової і методичної підготовки на основі експериментальних досліджень і спостережень.
	Загальноосвітня школа І -ІІІ ступенів № 2 с.Червона слобода
вул.Жовтнева,137, 

с.Червона слобода, Черкаський район, 

Черкаська обл., 19406


	Заремба Казимір Апполонович, доцент Черкаського ОІПОПП, заслужений учитель України 
	Підвищення майстерності вчителя, його наукової і методичної підготовки на основі експериментальних досліджень і спостережень

	27.
	Організація роботи з формування художньо-естетичної культури особистості засобами мистецтва, Управління освіти і науки Черкаської обласної державної адміністрації, наказ № 178 від 03.07.2002 р.
	Гімназія-інтернат гуманітарно-естетичного профілю с.Шевченкове, Звенигородського району, Черкаської області
вул.Шевченка, 82,
с. Шевченкове,
Звенигородський район,
Черкаська область, 20214

	Підласий Іван Павлович, професор, доктор педагогічних наук, завідувач кафедри філософії освіти Черкаського ОІПОПП
	Формування якісно нових умов для розвитку національних традицій української педагогічної думки, 

розробка і впровадження нового змісту освіти, методів і форм організації навчально-виховного процессу.

	28.
	Підготовка учнівської молоді до підприємницької діяльності, наказ ГУОН  № 228 від 18.08.2003 р.
	Загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів №2                м. Городище
вул.Миру, 60/1,
м. Городище, 
Черкаська обл., 19500
Загальноосвітня школа    І-ІІІ ступенів №1              м. Городище
вул.Фізкультурна, 1, 
м. Городище, 
Черкаська обл., 19500

	Побірченко Неоніла Антонівна 
	Впровадження у практику навчально-виховної роботи 2-3 класів курсів «Ділове спілкування», «Економіка для дітей», «Партнерство»; формування бізнес-групи учнів 5 класів та впровадження курсу «Суб’єкти ринку».

	29.
	Модернізація контрольно-кориґуючої діяльності керівника дошкільного навчального закладу та навчально-виховного комплексу „Дитячий садок – школа” з питань дошкільної освіти
	Навчально-виховний комплекс «ДНЗ – ЗНЗ І ст.» м. Умань
вул. Петровського, б.9/а,

м.Умань,
Черкаська обл., 20300
ДНЗ №69, м. Черкаси
вул. Смаглія, б.4,

м.Черкаси,

Черкаська обл., 18034

ДНЗ №70, м.Черкаси
вул. Сумгаїтська, б.55,  

м.Черкаси, 

Черкаська обл., 18029

Навчально-виховний комплекс І – ІІІ ступенів «ЗНЗ – ДНЗ»                             с. Домантово
вул. Комсомольська, б.20,

с.Домантово, 
Золотоніський район, Черкаська обл., 19754

	Чепурна Наталія Миколаївна, ректор Черкаського ОІППО 
	Впровадження особистісно орієнтованої моделі, пошук нових підходів, нових технологій визначення ефективності діяльності вихователя, впливу його на дитину; модернізація управлінської діяльності на основі наукових досліджень Н.Л.Коломенського, В.І.Маслова, В.І.Пуцова, І.П.Підласого, О.М.Шпака 

	30.
	Методична робота з педагогічним колективом при формуванні творчої особистості шляхом інтеграції інноваційних технологій
	Кіцманський освітньо-виховний комплекс школа-сад „Центр дитинства” Кіцманського району Чернівецької області
вул. Незалежності, 8,

м. Кіцмань, 
Кіцманський район, Чернівецька область, 59300

	Ткачук Людмила Федорівна, викладач кафедри педагогіки, психології та інноваційних педагогічних технологій ОІППО 
	Комплексна діагностика і гармонійний розвиток творчих здібностей дитини в системі інтеграції педагогічних новацій як один із шляхів реалізації Державної програми «Освіта. Україна 21 століття».



	31.
	Національній економіці – національно свідому та компетентну особистість. (ГУО Київської міської адміністрації, наказ № 162 від 05.09.2000 р.)
	Фінансовий ліцей м. Києва
вул. Рад. України, 32-е,

м. Київ
	Даниленко Лідія Іванівна, проректор з науково-методичної роботи Інституту післядипломної педагогічної освіти АПН України, старший науковий співробітник, кандидат педагогічних наук 


	Підвищення якості формування економічно-компетентної соціально-адаптованої особистості випускника ліцею економічного профілю. Розробка змісту та структури, знань і вмінь економічно - компетентної і соціально адаптованої особистості в ліцеї економічного профілю.

	32.
	Розробка та апробація моделі гуманітарної школи художньо-естетичного спрямування
	Школа-комплекс естетичного навчання і виховання № 9
вул. Гудименко, 13,

м. Запоріжжя,

Запорізька обл.
	Сібіль Олена Іванівна – ЗДУ, кафедра проблем управління та соціальної педагогіки; Подмазін Сергій Іванович - Запорізькій обласний НМЦ психології і соціології освіти ЗОІППО


	Розробити модель Малої Гуманітарної Академії (МГА) та її підсистем, створити науково-методичне забезпечення закладу нового типу; умови для розвитку високої духовності учнів, потреби у самовираженні і вдосконаленні їх творчості. 

	33.
	Дослідження з проблем наступ-ності навчально-виховної роботи у взаємодії дошкільних установ, школи-гімназії (Наказ відділу освіти       м. Полтави від 20.07.93 р. № 302)
	Навчально-виховний комплекс № 31                 м. Полтави
вул. Г.Сталінграда, 5,

м. Полтава,
Полтавська обл.
	
	Науково обґрунтувати і практично підтвердити можливість суттєвого підвищення ефективності навчання, виховання і розвитку учнів на основі реалізації принципу єдності фізичного, морального розвитку особистості в результаті забезпечення послідовності та наступності навчально-виховного процесу.



	34.
	Моніторинговий, науково-методичний і організаційний супровід процесу модернізації системи загальної середньої освіти в Харківській області
	Навчальні заклади та установи освіти м. Харкова, Харківської області (35 навчальних закладів: ДНЗ-4, ЗНЗ -28, школи-інтернати -2, ЦДЮТ - 1, Харківський обласний палац дитячої та юнацької творчості-1. Навчальних закладів м. Харкова – 20; Навчальних закладів районів Харківської області – 8; Навчальних закладів міст обласного підпорядкування -4; Заклади освіти обласного підпорядкування-3), ) методичних кабінетів – 42 (районів Харківської області -27, міст обласного підпорядкування – 6, районів м. Харкова - 9)


	Бєлова Л.О.,начальник Головного управління освіти і науки ХОДА, кандидат технічних наук, Покроєва Л. Д., ректор Харківського обласного науково-методичного інституту безперервної освіти, кандидат педагогічних наук, Гавриш І.В., проректор з науково-методичної роботи Харківського обласного науково –методичного інституту безперервної освіти, кандидат педагогічних наук, доцент. Сидоренко О.Л., заступник голови Харківської обласної державної
	Теоретико-методологічне обґрунтування, розробка та експериментальна апробація системи моніторингового, науково-методичного та організаційного забезпечення процесу модернізації загальної середньої освіти в регіоні

	35.
	Підвищення ефективності роботи педагогічного колективу школи за технологіями модульно – розвивального навчання
	Спеціалізована середня загальноосвітня школа   № 63 з поглибленим вивченням англійської мови
просп. Косіора, 43/19, 
м. Харків, 61046
	Фурман Анатолій Васильович, Тернопільська академія народного господарства 
	Створення на теоретичному, проектному та експериментальному рівнях інноваційної освітньої моделі національної школи майбутнього на основі модульно - розвивальної системи освіти. очікувані результати: - комплексне вивчення соціально-психологічного контексту ситуацій; - комплексне психолого-педагогічне обстеження учнів і вчителів; - психодіагностика інтелектуального, соціального і духовного розвитку школярів.




