PAGE  
16

Яковова Г.Я.
Розвиток професійної компетентності вчителів у процесі апробації шкільної навчальної літератури
У статті розглядаються проблеми, які виникають у вчителів під час апробації навчальної літератури та ймовірні шляхи їх вирішення. А також, подаються форми і методи роботи спрямовані на підвищення професійної компетентності педагогів у процесі апробації.
The article deals with the problems arising in the classroom during testing of textbooks and possible solutions. And also submitted forms and methods of work aimed at improving the professional competence of teachers in the process of testing.
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Питання оцінювання навчальної літератури в системі загальної середньої освіти в умовах її реформування є, в нинішній час, надзвичайно актуальним, оскільки саме участь педагогічних працівників, учнів та їх батьків (а в їх особі – широкої громадськості) в  апробації та моніторинговому дослідженні  навчальної літератури, може стати тим чинником, що дозволить з великої кількості підручників, що видаються різними видавництвами, визначити ті, які найкращі для виконання завдань, що стоять перед українською освітою.

Незважаючи на те, що процес апробації чітко регламентований відповідними нормативними документами (Положення про апробацію та моніторингові дослідження навчальної літератури для загальноосвітніх навчальних закладів; накази МОН; накази департаменту освіти і науки облдержадміністрацій та інш.), у вчителів виникає чимало труднощів стосовно практичної реалізації її завдань, що значною мірою спричинено недостатнім рівнем їхньої готовності до такого виду діяльності [1].
Завдання, яке ми ставимо перед собою, це намагатися показати особливість організації та проведення процесу апробації та моніторингу навчальної літератури в загальноосвітніх навчальних закладах області, виявити проблеми та проаналізувати причини, які заважають якісно проводити процес апробації, а також, спробували представити апробацію, як повноцінну інтегровану оцінювання навчальної літератури в системі загальної середньої освіти.

Як вплинути на рівень професійної компетентності вчителя у процесі апробації навчальної літератури? Як у нерозривній єдності процесу апробації із загальнонавчальним процесом підвищувати фахову майстерність і професійну компетентність учителя, не перетворюючи апробацію на рутину, позбавлену творчої, креативної думки та бажання розвитку й зростання. Як надихнути вчителя та дати напрямок творчому пошуку особистості у процесі оволодіння сучасним інструментарієм експертизи якості навчальної літератури? Під час своєї роботи, ми заглиблюємося в ці питання, шукаючи відповіді і шляхи вдосконалення методичної роботи в даному напрямку. Створити глибокий і конструктивний аналіз, того чи іншого навчального матеріалу – це те питання, якому не приділяють уваги в вищих навчальних закладах, де здобувають освіту майбутні педагоги (а іноді і взагалі не навчають цьому: не дають уявлення, про те, що таке апробація навчальної літератури, як процес; з яких етапів вона складається; у чому сутність і які її завдання). Тому підготовка до цього виду діяльності здійснюється, головним чином, у системі післядипломної педагогічної освіти.
Недостатня інформованість педагогічних працівників, необізнанність, відсутність досвіту данної роботи є причиною тих проблем, які виникають у вчителів у процесі експертизи та під час складання узагальненого експертного висновку з апробації шкільної навчальної літератури [3].
Головний, на нашу думку, результат проведення, як апробації так і моніторингових досліджень полягає не в констатації наявного стану якості підручників, а у формуванні культури критичного аналізу навчальної літератури із залученням громадськості, конструктивних пропозиціях, обміні ідеями, спонуканні до творчого пошуку, подоланні стереотипів, переосмисленні здобутків у галузі створення шкільних підручників, правдивому розумінні й розв’язанні всіх іманентних проблем створення сучасного вітчизняного підручника [6].
Підвищення рівня професійної компетентності вчителя у процесі апробації навчальної літератури передбачає створення певної системи роботи, яка повинна стати «дорожньою картою» і визначати шляхи реалізації завдань, які ставить перед собою методична служба у данній роботі. Завдяки цій системі роботи, чітко окреслюються методи і форми роботи покликані на підвищення якості самої експертизи шкільної навчальної літератури.
Аналіз сучасної освітньої практики з апробації навчальної літернатури показує наявність невідповідностей між необхідністю підвищення якості процесу проведення апробації навчальної літератури та недостатнім рівнем готовності вчителів до здійснення даного виду діяльності. А, також, між необхідністю вдосконалення професійної компетентності вчителя та існуючими змістом, методами й формами підготовки вчителів до апробації. Основною причиною існування таких невідповідностей , на наш погляд, є відсутність системи підготовки вчителів до апробації [1]. 
Так, як апробація підручника передбачає науково-дослідницьку діяльність, яку здійснює вчитель, то і підхід до цієї діяльності повинен бути комплексним та науковим. Пропонуємо модель методичної роботи у напрямку підготовки вчителів до апробації та підвищення рівня їх професійної компетентності в процесі експертизи навчальної літератури:

1. Розроблення Комплексної програми підготовки вчителів до апробації шкільної навчальної літератури.
2. Забезпечення викладання спецкурсу на курсах підвищення кваліфікації (що включає і дистанційний курс).

3. Забезпечення проведення обласних постійно-діючих семінарів учителів.
4. Забезпечення роботи районних (міських) семінарів вчителів на базі опорних загальноосвітніх навчальних закладів з апробації навчальної літератури.
5. Забезпечення організації й проведення самостійної роботи вчителів [1].
Данна модель включає напрямки за якими повинна здійснюваться поетапна робота, керівництво та методичний супровід процесу апробації шкільної навчальної літератури.
Мета апробації полягає не тільки у експериментальному використанні (апробуванні) нової навчальної літератури та у визначенні доцільності у використанні її в школі (відповідності тому чи іншому рівню викладення матеріалу), а ще й у вивченні думки вчителів, учнів, батьків, щодо якості навчальних підручників, які апробуються [6].
Під час тематичних вивчень районів Кіровоградської області (відвідування районних методичних кабінетів, загальноосвітніх навчальних закладів районів та міст), а також, під час проведення обласних науково-практичних семінарів для вчителів, які перший раз беруть участь в апробації, що проводилися на базі Кіровоградського інституту післядипломної педагогічної освіти та на базі гімназій, ліцеїв та спеціалізованих загальноосвітніх закладів міста та області, ми намагалися виявити не тільки проблеми, а й причини труднощів, які виникають у вчителів під час проведення експертизи шкільної навчальної літератури. А також, з’ясовували, які необхідно впроваджувати заходи та методи роботи для підвищення професійної компетентністі вчителя та його професійного зростання у процесі апробації. Всі ці нагальні питання та проблеми розглядаються під час проведення круглих столів з вчителями й методистами відповідальними за апробацію у районах, а також, скайп-нарад з завідувачами та методистами районних методичних кабінетів. Щоб конкретизувати проблеми і з’ясувати їхню кількість, можна запропонувати вчителям нескладну діагностику у вигляді анкетування, яке допоможе потім систематизувати проблеми та визначити шляхи їх подолання.

Наприклад, пропонується анкетування на десять хвилин (не більше) у вигляді експрес-опитування:

Анкета

Для проведення опитування вчителів, які проводять 
апробацію навчальної літератури у загальноосвітніх 
навчальних закладах Кіровоградської області
Назва підручника (рік видання) ________________________________

Автори____________________________

Район (місто)_______________________

	Педагогічний стаж
	Категорія

	0-5

років
	6-10

років
	11-20

років
	Більше

20 років
	спеціаліст
	друга
	перша
	вища

	
	
	
	
	
	
	
	


Дайте, будь-ласка, короткі відповіда на питання:

1. Чи відповідає зміст, форма й манера викладення теоретичного матеріалу Вашим уявленням про підручник? Навчальній програмі?

2. Чи відповідає дана навчальна книга Вашим уявленням про сучасний шкільний підручник?

3. Чи вважаєте Ви даний підручник новим за методичною системою реалізації змістових ліній?

4. Чи сприяє матеріал підручника запровадженню у практику навчально-виховного процесу особистісно орієнтованих педагогічних технологій?

5. Фактичні помилки (сторінка, номер, завдання) якщо вони мають місце в теоретичному або практичному матеріалі підручника:

7. Які труднощі виникли у Вас у процесі апробації? У процесі складання експертного висновку?

8. Ваші найбільш суттєві побажання, щодо поліпшення якості підручника:

9. Які заходи і у якій кількості необхідно проводити для вчителів, для поліпшення якості проведення експертизи навчальної літератури?

Звісно, даний приклад не є універсальним і найдосконалішим, так як перелік питань варірується в залежності від категорії вчителів та задач, які поставив педе собою методист для поліпшення якості методичної допомоги з певних питань. Але є наглядним прикладом простого, швидкого і дієвого прийому для проведення необхадного аналізу.
Також, не треба недооцінювати і такі види роботи як скайп-нарада (наприклад з керівниками районних методичних кабінетів, тощо) або Інтернет-конференції, причому не тільки обласного, а й всеукраїнського рівня. Під час таких конференцій вчителі та методисти, що забезпечують методичний супровід апробації, можуть ділитися матеріалами; сучасними методиками для підготовки вчителів до апробації, або навіть просто висловлювати свої думки з приводу тих, чи інших концепцій чи нових розробок, обговорювати їх, коментувати та переймати передовий перспективний досвід. Проведення семінарів, конференцій та нарад у такій формі передбачає можливість опрацювати більшу кількість об’єктивної інформації, а також залучає до обміну досвідом значно більшу аудиторію, ніж проведення цих заходів у звичайній традиційній формі. Це навіть стосується питання заощадження коштів усіх учасників веб-конференцій й веб-семінарів, які можуть прийняти в них участь безпосередньо, не відриваючись від робочого процесу і не витрачаючи надмірно свій робочий час і власні кошти (особливо у той час, коли держава скорочує фінансування подібних заходів в традиційному форматі). В наш час широко використовуються онлайн-опитування, онлайн-діагностування у вигляди анкетування на сайтах або опитування у тестовій формі. Тобто дистанційних формат навчання та підготовки вчителів до апробації, а також підвищення їх професійної компетентності не програє за ефективністю традиційним формам навчання, а, навпаки, розкриває більші можливості та дає більший діапазон для творчості та професійного зростання. На мій погляд, такий вид роботи, повинен поступово замінювати велику кількість традиційних щорічних семінарів та нарад, як більш доступна форма проведення навчання, звісно, при наявності відповідної матеріально-технічної бази в районах. Наш відділ, також, опановує та поступово впроваджує даний альтернативний вид діяльності, залучаючи до цього процесу все більше закладів освіти та методичних працівників районів (міст). Будь-яке анкетування чи опитування для аналізу того, чи іншого питання можна розмістити на сайті відділу, маючи змогу таким чином опитати набагато більшу аудиторію, а потім узагальнити і зробити наближені до дійсності висновки; точніший аналіз актуальних проблем, або виявити проблеми й окреслити коло питань для їх вирішення та подальшої роботи з їхнього попередження [7].
При ретельному розгляді проблем, які виникають у вчителів в процесі апробації навчальної літератури ми виділили їх в окремі групи. Усі вчителі відмічають, що апробація підручників – процес цікавий, але разом з тим і складний. Ми систематизували ті проблеми, які виникають у процесі апробації, і які були озвучені вчителями під час діагностування данного питання та виокремили основні з них:
· відсутність досвіду в оцінюванні підручника;
· відсутність розуміння форм і методів аналізу підручника (тобто як збирати і класифікувати оцінну інформацію й інтерпретувати дані результати);

· неспроможність провести порівняльний аналіз (або відсутність такої можливості);

· некомпетентність батьків та незацікавленність учнів у якості оцінювання та порівнянні підручників різних рівнів.
Тобто, діагностика показує, що ознайомлення вчителів з нормативно-правовими документами та методиками оцінювання якості навчальної літератури (для сприяння формуванню у вчителів навичок проведення експертизи підручників), а також, плідна співпраця з учнями та батьками (які теж є безпосередніми учасниками апробації шкільної навчальної літератури) - це головні передумови успішної роботи вчителя у процесі апробації. 
Дані питання частково висвітлюються в педагогічній періодиці, наукових роботах та в методичній літературі. Помітно збагатили теорію функціонального аналізу підручника дослідження А.Карабанова, В.Черепанова, Б.Кошевської та інших вчених. Даними науковцями розроблені критерії оцінювання ступеня реалізації підручником своїх функцій. Наприклад, мотиваційна функція передбачає:

· наявність матеріалу, що сприяє виникненню інтересу до навчання;

· виклад матеріалу з урахуванням вікових особливостей учнів;

· використання засобів емоційного впливу;

· використання історичного матеріалу;

· захопливість викладу матеріалу;

· привабливість оформлення підручника;

· встановлення зв’язку виучуваного матеріалу з сучасністю;

· опора на життєвий досвід школярів [2].

Особливо співзвучний вимогам сьогодення підхід до аналізу шкільного підручника, запропонований О.Савченко. Такий аналіз, на думку автора, має включати блоки: цільовий, інформаційний, процесуальний, мотиваційний, контрольно-оцінний, матеріально-технічний. О.Савченко вважає даний аналіз комплексним, оскільки в умовах особистісно орієнтованого навчання підручник покликаний формувати не лише інтелектуальну сферу учнів (огляд наявних досліджень засвідчує саме таку тенденцію), а й емоційну та вольову; формувати інтерес до навчання; до конкретного навчального предмета.

Виходячи з того, що навчальна книга аналізується на різних етапах її розробки і створення, доцільна і зручна у користуванні така класифікація:

· методи аналізу рукопису (теоретичні методи);

· методи оцінювання власне підручника (емпіричні методи).

Охарактеризуємо виділені групи методів.

Розрізняють такі види теоретичного аналізу:

· описовий (аналіз одного підручника під певним кутом зору. Наприклад, характеристика методичної системи реалізація розвивальної функції та ін.);

· порівняльний (аналіз старих і нових підручників, альтернативних, вітчизняних і зарубіжних та ін.);

· матричний аналіз, як особливий вид аналізу тексту, що дозволяє виявити кількість і побудову його елементів та залежність між ними.

Описовий аналіз є першим основним методом дослідження підручника. Він дозволяє виявити його науковість, відповідність змісту підручника навчальній програмі, доцільність відбору навчального матеріалу, наступність, виховну спрямованість доступність викладу та ін.

Саме цей описовий аналіз є основним видом аналізу навчальної літератури, яка апробовується в загальноосвітніх навчальних закладах.

До апробації залучаються досвідчені вчителі, які володіють прийомами дослідницької роботи [4]. 
Апробація проводиться в два етапи протягом двох навчальних років. Мета першого року апробації: виявити ставлення вчителів і методистів до навчальних програм і підручників, які проходять апробацію; провести діагностику вчителів, що беруть участь у апробації; сприяти більш свідомій рефлексії вчителя з приводу апробації підручника з використанням певної системи критеріїв; зафіксувати рівень знань і вмінь учнів до початку роботи за новим підручником і наприкінці першого року. Мета другого року апробації: виявити наявність у програмі, підручнику нових методологічних, дидактичних засад; засобів для формування загальнонавчальних умінь та навичок; визначити здатність підручника змоделювати розвивальний, особистісно зорієнтований навчальний процес; зафіксувати рівень знань і вмінь учнів на початку і в кінці другого року; визначити можливість використання програми для забезпечення викладання даного предмета; визначити можливість використання підручника, як основного, допоміжного або такого, що не може використовуватися в загальноосвітній школі взагалі. На період завершального етапу апробації, проводяться всі види контролю; матеріали узагальнюються; готуються узагальнені експертні висновки [1]. 
У нашій області визначені 26 опорних закладів з апробації навчальної літератури. Кожен опорний заклад має відповідну навчально-матеріальну базу, творчий педагогічний колектив, який у комплексі має високу результативність навчально-виховного процесу. На базі опорних загальноосвітніх навчальних закладів створені 20 творчих груп вчителів, які проводять апробацію та організовують роботу з педагогічними кадрами міста (району) за різними напрямками. Протягом року здійснюється постійний контроль за організацією і проведенням апробації навчальної літератури. Систематично обговорюються її результати на засіданнях вчених та методичних рад комунальногог закладу «Кіровоградський обласний інститут післядипломної педагогічної освіти імені Василя Сухомлинського».
З метою аналізу та відбору кращих підручників в області проводиться масштабна плідна робота із залученням висококваліфікованих вчителів, які володіють прийомами дослідницької роботи, а також учнів та їх батьків. До апробації підручників 3-х і 6-тих класів (наказ департаменту освіти і науки Кіровоградської облдержадміністрації від 19.11.2014 р. № 451 «Про проведення апробації та моніторингових досліджень якості навчальної літератури для загальноосвітніх навчальних закладів у 2014/2015 – 2015/2016 роках») у Кіровоградській області залучені 4 міста та 10 районів (це 41 заклад освіти, 72 учителя, 2728 учнів). Інформація про кількісний склад учасників апробації навчальної літератури у 2014/2015 – 2015/2016ºрр. Кіровоградській області представлений у Таблиці 1:
Таблиця 1
Інформація
про кількісний склад учасників апробації
навчальної літератури у 2014/2015 – 2015/2016 рр.
	№
з/п
	Назва району(міста)
	Кількість закладів
	Кількість учнів
	Кількість учителів

	1.
	м. Кіровоград
	13
	909
	20

	2.
	м. Світловодськ
	3
	106
	3

	3.
	м. Олександрія
	4
	407
	11

	4.
	м. Знам’янка
	4
	414
	8

	5.
	Маловисківський
	2
	247
	8

	6.
	Новоукраїнський
	3
	127
	3

	7.
	Олександрівський
	2
	130
	5

	8.
	Петрівський
	2
	77
	3

	9.
	Ульяновський
	1
	43
	2

	10.
	Новомиргородський
	1
	32
	1

	11.
	Онуфріївський
	2
	96
	4

	12.
	Добровеличківський
	1
	20
	1

	13.
	Долинський
	2
	87
	2

	14.
	Знам’янський
	1
	33
	1

	 

Усього:
	41
	2728
	72


Порівняльний аналіз кількісного складу учасників апробації шкільної навчальної літератури у 2012/2013 – 2013/2014 та 2014/2015 – 2015/2016 представлений у Діаграмі 1:
Діаграма 1
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Незважаючи на різну кількість учасників апробації по окремо взятих навчальних роках, проте, як ми відзначаємо, якісний склад учасників залишається майже без змін. Тому одне із завдань – уникнути випадків, коли на завершення апробації підручників надсилаються формальні звіти, на підставі яких неможливо зробити об’єктивних науково-методичних висновків, щодо навчальних питань. Проаналізувавши основні недоліки процесу апробації шкільної навчальної літератури, які мають місце в області, ми виокремили основні з них, це:

· значною мірою формальний характер проведення апробації; 

· порушення термінів надходження підручників (або відсутність їх взагалі); 

· низький рівень науково-методичного забезпечення  апробації; 

· відсутність, у більшості випадків, оплати праці вчителів за здійснення апробації [1].
Самотужки охопити вивченням і методичною роботою таку кількість учасників апробації в області, розглянути шляхи вирішення всіх нагальних проблем і труднощів, які виникають у них під час апробації навчальної літератури – ця задача, на перший погляд, здається нездійсненною. Тому широке залучення районних (міських) методичних кабінетів (центрів) у тісній співпраці з закладами післядипломної педагогічної освіти в процесі підготовки вчителів до апробації навчальної літератури та процедура надання їм кваліфікованої і ефективної методичної допомоги під час проведення експертизи підручників - є пріорітетною задачею у данній справі.

Зважаючи на щорічну потребу великої кількості педагогів у наданні кваліфікованої допомоги, ми запровадили триступеневу підготовку вчителів до процесу апробації шкільної навчальної літератури.

На першому ступені ми працюємо з методистами районних (міських) кабінетів, які відповідають за навчально-методичний супровід викладання окремих предметів та з методистами, відповідальними за проведення апробації. На цьому етапі основна робота проводиться нашим відділом, який контролює початок і хід апробації у визначених навчальних закладах регіону. 
Основною формою підготовки вчителів до апробації навчальної літератури є обласні постійно діючі науково-практичні семінари для вчителів, що здійснюють апробацію навчальної літератури та методистів, які відповідають за здійснення апробації у районах (містах) області. На цих заняттях вивчаються сучасні форми і методи апробації підручників; відповідна нормативна база; розглядаються науково-методичні засади апробації; питання алгоритму її проведення; обговорюються вимоги до сучасного підручника; поширюється перспективний педагогічний досвід. На практичних заняттях учасники семінару практикують створення порівняльного аналіза підручників випуску попередніх років та підручників, що апробуються [3].
Так у 2014-2015 рр. нами було проведено ряд загальнообласних заходів (обласні постійно діючі семінари з питань апробаціїї, засідання творчих груп та скайп-наради для працівників РМК й голів методоб’єднань вчителів, які перший рік залучені до апробації). 
На другому етапі методисти районних (міських) методкабінетів спільно з головами методоб’єднань проводять навчальні семінари-тренінги, круглі столи, засідання творчих груп та інші педагогічні заходи у своєму районі (місті) з усіма вчителями, які беруть участь в апробації.

Методичним кабінетом надається методична і фахова допомога та здійснюється контроль за проведенням апробації. Тобто методисти забезпечують методичний супровід процесу апробації, а саме: 
-накази, інформації, заходи, матеріали виступів та відкритих уроків систематизовані та зберігаються у окремих теках; 
-питання апробації слухаються на засіданнях педагогічної ради закладу, на засіданнях фахових методичних об’єднань; 
-результативність роботи районного опорного закладу з апробації навчальної літератури слухаються на засіданні ради районного методичного кабінету; 
-вчителі, які апробують навчальну літературу проводять відкриті уроки для педагогічних працівників відповідних фахів. 
Також методистами розробляються методичні рекомендації, (наприклад, як у Новгородківському районі: «Як провести апробацію підручника»), які розглядаються та затверджуються на раді РМК (складається відповідний протокол).
Третій етап – це безпосередня консультаційна робота відповідального працівника інституту післядипломної освіти з вчителями області. Основне питання, яке виникає на цьому етапі - це питання участі батьків в оцінюванні підручника. Тому тут важливими є індивідуальні консультації відповідального працівника з кожним педагогом, як особисто, так і в режимі он-лайн. Також, проводиться робота з консультування й надання безпосередньої методичної допомоги під час тематичних вивчень з питань інноваційної діяльності районів (міст) Кіровоградської області педагогічним працівникам загальноосвітніх навчальних закладів, задіяним в апробації та методистам районних методичних кабінетів, які відповідають за апробацію навчальної літератури в районах (містах) Кіровоградської області та здійснюють відповідний методичний супровід даного процесу.
Трьохступенева схема роботи дозволяє нам охопити навчанням достатню кількість педагогів, які залучені до експертизи окремих підручників й проведення наукового дослідження [6]. 

Результати нашої роботи наступні: педагоги області знають нормативно-правову базу з оцінювання якості навчальної літератури і вміють оцінювати навчальний підручник, про що свідчать належним чином оформленні, повні та розгорнуті узагальнені експертні висновки, в яких вказуються недоліки, подаються слушні зауваження та пропозиції. Таким чином, вчителі області широко залучаються до науково-дослідницької діяльності; володіють необхідними технологіями та прийомами для здійснення експертного аналізу, пройшовши спеціальне навчання в системі післядипломної освіти.   

Наступним етапом оцінювання та аналізу підручника є моніторинг. Тому, проведену з питання апробації роботу ми розуміємо, як підготовчу до систематичного дослідження якості того, чи іншого підручника. На нашу думку, підготовка вчителів, учнів та їх батьків до моніторингових досліджень навчальної літератури для загальноосвітньої школи, це - свого роду продовження апробації, що відбувається майже одночасно з нею.
Таким чином, апробація навчальної літератури в системі загальної середньої освіти - це процес перевірки якості навчальної літератури, мета якого – рекомендувати до використання у навчальному процесі підручники, що відповідають вимогам Державного стандарту загальної середньої освіти, основним принципам навчання та віковим особливостям учнів [5]. 
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